
Mustervereinbarung zur Anpassung des Lohnes an das MiLoG 
 
 
 
 
 
Zwischen der MUSTER-GmbH (kurz: Unternehmen) und Herrn/Frau Mustermann (kurz: 

Mitarbeiter) wird folgende Vereinbarung getroffen: 

 

Unternehmen und Mitarbeiter sind sich darüber einig, dass aufgrund der Einführung des 

Mindestlohns ab dem 01.01.2015 das Gehalt des Mitarbeiters auf __________ EUR angepasst 

wird. Mit dem genannten Gehalt ist eine Arbeitszeit von __________ Stunden/Monat abgegolten. 

 

Bislang im Lohn enthaltene nicht anrechenbare Zuschläge entfallen ersatzlos.** 

 

 

 

 

 

                                                             
Ort, Datum 

 

 

 

 

                                                                                                                          
(Unterschrift Unternehmen) (Unterschrift Mitarbeiter) 

 

 

 

 

**Anmerkung: 

Dieser Absatz ist einzufügen, wenn bislang Zuschläge bezahlt und in die Entlohnung eingerechnet 

wurden, anderenfalls kann er ersatzlos gestrichen werden. 


